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Programme

Le programme ci-dessous comprend des informations sur les sessions et les
conférenciers.

Premier jour

06/06/23
11:30-15:30 HE

V' Reconnaissance des territoires

06/06/23
11:30-11:35 HE

Cheryl Tucker
Chef de la direction
AWCBC / ACATC

L'ACATC reconnaitra les territoires traditionnels occupés par toutes les personnes
présentes.

N Allocution d’ouverture de TACATC

06/06/23
11:35-11:45 HE
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s 2
Cheryl Tucker Kurt Dieckmann

Chef de la direction Président du conseil de
AWCBC / ACATC 'ACATC

Président et chef de la

direction, WSCB Yukon
\ y,

Kurt Dieckmann, président du conseil de TACATC et Cheryl Tucker chef de la direction
générale de 'ACATC prononceront les allocutions d’ouverture.

V' Salutations du maitre de cérémonie et ambassadeur du Sommet
sur la gouvernance

06/06/23

11:45-12:00 HE

( )
Eric Termuende
Maitre de cérémonie et
ambassadeur de la

gouvernance
. J

Notre maitre de cérémonie et ambassadeur de la gouvernance, Eric Termuende
accueillera tous les participants et donnera le ton pour les deux jours du Sommet.

Vv Séance 1 : Cascade

06/06/23
12:00-13:00 HE

John Wright
Vice-président
Maru Public Opinion

John Wright, vice-président directeur d’opinion publique pour Maru Group, partagera
son point de vue sur certains des principaux changements socio-€conomiques auxquels
le Canada est actuellement confronté et sur leurs implications dans le domaine de
'indemnisation des accidents du travail, de la santé et de la sécurité.

John examinera l'intelligence artificielle et la fagon dont la cascade de changements liés
a I'apprentissage automatique sur le lieu de travail et au-dela est aussi profonde que la
découverte du feu, de lagriculture et de I'électricité. Il partagera également ses
recherches sur la maniére dont les Canadiens percoivent ce phénomeéne. Il abordera
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I'évolution démographique, une cascade qui modifie radicalement notre société et nos
lieux de travail avec des habitants plus agés, moins nombreux et plus récents. Les
données associées seront présentées dans le contexte d’aspects clés du lieu de travail
tels que la diversité et l'inclusion. Armé d’'une cascade de nouvelles opinions de
travailleurs produites spécialement pour le sommet sur la gouvernance de I'ACATC, il
examinera les perceptions du risque pour la santé physique et mentale, la vigilance de
leurs employeurs et leur confiance envers leur juridiction provinciale ou territoriale en
matiere d'indemnisation des accidents du travail.

Pause
06/06/23
13:00-13:15 HE
V' Séance 2 : Ateliers interactifs
06/06/23
13:15-13:45 HE
Glenn Rainbird John Wright
Chef de la direction Vice-président
Governance Dynamics Maru Public Opinion

En poursuivant les discussions a partir de la présentation de John Wright, les délégués
discuteront en petites tables rondes des questions relatives a la maniére dont les
changements socio-économiques rapides ont ou auront des répercussions sur les
activités principales des conseils d’administration et des commissions. Quelles sont les
implications pour la planification stratégique, la gestion des talents et la viabilité
financiére de l'organisation ? Le présentateur, John Wright, et le responsable de la
gouvernance, Glenn Rainbird, circuleront entre les salles, offrant une supervision et
encourageant le dialogue.

V' Séance 2 : Présentation des rapports

06/06/23
13:45-14:15 HE
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Glenn Rainbird John Wright
Chef de la direction Vice-président
Governance Dynamics Maru Public Opinion

Pause
06/06/23
14:15-14:30 HE
Vv Séance 3 : Faciliter ou perturber ? La nouvelle économie
d’innovation
06/06/23

14:30-15:30 HE

( )
Janet Bannister
Fondatrice et associée
directrice

Staircase Ventures
. J

Nous sommes entrés dans une nouvelle phase de [lactivité économique. Les
technologies transformatrices bouleversent tous les secteurs d’activité de la planéte et,
que vous le sachiez ou non, les entreprises privées et les organisations a but non
lucratif devront non seulement s’adapter, mais aussi changer radicalement.

Au cours de cette conférence révélatrice, Janet Bannister, spécialiste du capital-risque
refaconner le monde des affaires en ce moment : LIA et les technologies
transformatrices, les entreprises plateformes et les logiciels verticaux. Au milieu de tous
ces changements, deux types d’entreprises émergeront, selon Janet : les facilitateurs
(les entreprises qui construisent la pile technologique transformatrice) et les
perturbateurs (les entreprises qui utiliseront la pile technologique transformatrice pour
repenser ou créer de nouveaux marchés, processus, modeéles, produits et services).
Quelles seront les répercussions sur les lieux de travail au Canada et, par conséquent,
sur I'indemnisation des accidents du travail ? Et quelles sont les nouvelles exigences,
les nouvelles possibilités et les nouveaux défis auxquels votre commission devra faire
face ?

Conférenciére authentique et terre-a-terre, Janet partage des études de cas et des
idées qui illustrent I'importance de I'’économie de l'innovation. A une époque ou tout
change dans le monde des affaires, cette allocution directe est absolument essentielle.
Janet révéle ce que votre organisation a besoin d’entendre, dés maintenant.
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VJour 1 - Récapitulation
06/06/23

15:30-15:35 HE

4 N\
Eric Termuende
Maitre de cérémonie et

ambassadeur de la
gouvernance

Deuxiéme jour
07/06/23

11:29-15:30 HE

V' Suite des conversations — Eric Termuende
07/06/23

11:30-11:45 HE

( )
Eric Termuende
Maitre de cérémonie et
ambassadeur de la

gouvernance
. J

Notre maitre de cérémonie et ambassadeur de la gouvernance, Eric Termuende,
récapitule les points clés de la premiére journée et présente les sujets du jour axés sur
les effets de la santé mentale sur le lieu de travail et I'espoir d’'un avenir sans tragédie
au travail. Nouveauté cette année, le Sommet se terminera par une séance interactive
au cours de laquelle vous vous joindrez a des collégues au niveau national en tant que
membres fictifs d’'un conseil d’administration afin de résoudre des problémes de
gouvernance actuels et concrets.

V' Séance 4 : Indicateurs de santé mentale dans le cadre de la

Covid et par la suite
07/06/23

11:45-12:45 HE
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( ™
Michael Cooper
Vice-président
Recherche en santé
mentale Canada

(RSMC)
g J

Michael Cooper, vice-président de Recherche en santé mentale Canada (RSMC)
Michael a dirigé des projets du RSMC et conseille périodiguement les gouvernements,
les entreprises et les partenaires sur ces questions. Il explorera les indicateurs d’anxiété
et de dépression, le diagnostic, la maniere dont les gens accédent aux soins, la
composition unique de chaque lieu de travail, I'épuisement professionnel, et le cadre
d’évaluation « Protégeons la santé mentale » qui examine la maniére dont des facteurs
et des dangers spécifigues ont une incidence sur la santé mentale. Dans cette
présentation qui est destinée aux personnes ayant une expeérience limitée ou modérée
en matiére de santé mentale, Michael abordera les données complétes recueillies par
Recherche en santé mentale Canada concernant les indicateurs de santé mentale

Pause

07/06/23
12:45-13:00 HE

Vv Seéance 5 : Offrir espoir et guérison pour les 20 prochaines
annees
07/06/23
13:00-14:00 HE

Shirley Hickman
Directrice générale
Fil de vie

Il'y a vingt ans, lorsque Fil de vie a été lancé, c’était en réponse a des lacunes
identifiees dans les systémes sociaux et de santé et de sécurité du Canada. Il n’existait
pas de ligne d’aide téléphonique ni d’endroit ou une personne ou une famille pouvait se
rendre pour trouver le type de soutien émotionnel et I'attention dont elle avait souvent
besoin suite a un accident du travail mortel ou a une blessure ou une maladie grave
liées au travail. Avec le soutien de 'ACATC et de ses organisations membres, Fil de vie
a passeé les deux derniéres décennies a créer et a offrir des programmes et des
services pour combler ces lacunes, sans frais pour n'importe quel membre de la famille
- soutien par les pairs, possibilité d’apprendre des techniques d’adaptation saines et
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aussi possibilité d’étre une voix pour le changement. Cette mission a deux volets -
soutenir les familles dans les défis qu’elles rencontrent aujourd’hui et ceuvrer pour un
avenir sans tragédie - a toujours trouvé un écho auprés de nos partenaires et des
membres de nos familles. Mais ou en sommes-nous aujourd’hui, aprés 20 ans ? Qu’est-
ce qui a changé a propos des lacunes, a propos de la maniére dont vos organisations
travaillent pour soutenir les familles ? Dans cette présentation, Shirley Hickman,
directrice générale de Fil de vie, évoquera la tragédie qui I'a poussée a entreprendre ce
cheminement et ce que Fil de vie envisage pour les 20 prochaines années d’espoir et

de guérison.
Pause
07/06/23
14:00-14:15 HE
Vv Séance 6: Le dilemme de I'administrateur
07/06/23
14:15-15:15 HE
e “
Glenn Rainbird Robert Patzelt
Chef de la direction Vice-président du
Governance Dynamics conseil d’administration
CAT de la Nouvelle-
Ecosse
- y,

Au cours de cette séance interactive, vous vous joindrez a des colléegues au niveau
national pour une discussion en table ronde en tant que membres fictifs d’'un conseil
d’administration. Votre défi consistera a vous attaquer a des problémes précis sous la
forme d’'une étude de cas. Ensemble, vous discuterez des différentes démarches et
prendrez des décisions. Glenn Rainbird, notre leader de la gouvernance, et Robert
Patzelt, vice-président du conseil de la commission des accidents du travail de la
Nouvelle-Ecosse, superviseront cet exercice. Vous ne voudrez pas manquer cette
excellente opportunité d’apprentissage et de réseautage entre pairs !

V Allocution de clbture et conclusion

07/06/23
15:15-15:30 HE
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e N p
Cheryl Tucker Kurt Dieckmann
Chef de la direction Président du conseil de
AWCBC / ACATC I'ACATC
Président et chef de la
N 7 direction, WSCB Yukon
\ J
( N\
Eric Termuende
Maitre de cérémonie et
ambassadeur de la
gouvernance
\ J

Eric Termuende conclura le Sommet, avec des remarques de cléture et au revoir de
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